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СПИСОК СОКРАЩЕНИЙ 

 

АНО – автономная некоммерческая организация.  

БУ – бюджетное учреждение.  

УСЗН – управление социальной защиты населения. 

ДЮЦ – детско-юношеский центр. 

ХМАО – Югры – Ханты-Мансийский автономный округ – Югра 

ИП – индивидуальный предприниматель. 

КУ – казенное учреждение. 

МАО – муниципальная автономная организация. 

МБОУ ДО – муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополни-

тельного образования.  

МБУ – муниципальное бюджетное учреждение.  

НКО – некоммерческая организация.  

ОВЗ – ограниченные возможности здоровья.  

ОО – общественная организация.  

ООО – общество с ограниченной ответственностью.  

РАС – расстройства аутистического спектра.  

РОО – региональная общественная организация 

РФ – Российская Федерация.  

СО НКО – социально ориентированная некоммерческая организация.  

ТЮЗ – театр юного зрителя. 

ЦК – центр культуры. 

п. – поселок. 

пгт. – поселок городского типа. 

 

 

УСЛОВНЫЕ ОБОЗНАЧЕНИЯ 

 
 

 – руководитель. 

 – контактный телефон. 

 – электронная почта. 

 – официальный сайт организации. 

 

 

– профессиональное кредо. 

 – жизненные ценности. 

 – адрес. 

 
 

– аккаунт в Инстаграмм. 
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ПРЕДИСЛОВИЕ 
 

Привлечение негосударственных коммерческих организаций (далее – НКО) в 

сферу оказания услуг населению – один из нынешних приоритетов государства. 

Доступ к этому рынку открывает для НКО огромные возможности, и с точки зрения 

налаживания более тесных контактов с населением, и в смысле повышения фи-

нансовой устойчивости.  

Отрасль социальной защиты и социального обслуживания является наибо-

лее развитой в части передачи государственных и муниципальных услуг СО НКО. 

Огромным стимулом для привлечения негосударственных организаций (как 

некоммерческих, так и коммерческих) на рынок социальных услуг явилось принятие 

Федерального закона от 28 декабря 2013 года № 442–ФЗ «Об основах социального 

обслуживания граждан в Российской Федерации», который вступил в силу 1 января 

2015 года. Закон заложил правовые основы для осуществления СО НКО деятель-

ности по предоставлению социальных услуг, закрепил понятия «социальная услу-

га», «получатель социальных услуг» и «поставщик социальных услуг». 

Привлечение негосударственного сектора на рынок социальных услуг позво-

ляет расширить ассортимент услуг, привлечь дополнительное финансирование, 

создавать новые и специализированные услуги, а также быстро реагировать на за-

прос целевой группы.  

По итогам 2019 года, согласно данным Минэкономразвития, в рейтинге реги-

онов субъектов РФ по активности поддержки и привлечения СОНКО и социального 

предпринимательства, первое место третий год подряд занимает Ханты-

Мансийский автономный округ – Югра (далее – Югра, автономный округ).   

В Югре с каждым годом увеличивается число эффективных практик работы 

негосударственных структур на рынке социальных услуг.  

Сборник «Лучшие практики социального предпринимательства Югры в сфе-

ре социального обслуживания населения. Истории в лицах» является 4-м выпус-

ком, в котором представлены эффективные практики социальных предпринимате-

лей в сфере социального обслуживания населения.  

Данное издание знакомит с руководителями негосударственных организаций, 

результатами работы и достижениями, и предлагает к изучению историю профес-

сионального пути в сфере социального обслуживания.   

Сборник «Лучшие практики социального предпринимательства Югры в сфе-

ре социального обслуживания населения. Истории в лицах» разработан с целью 

тиражирования лучших практик социального предпринимательства Ханты-

Мансийского автономного округа – Югры, и популяризации современного опыта со-

циальной работы негосударственных поставщиков социальных услуг. 

 Практический опыт, представленный в издании, способствует совершен-

ствованию механизмов межсекторного взаимодействия, участниками которого яв-

ляются государственные органы, институты гражданского общества и бизнес, и 

направлен на повышение качества жизни граждан, доступности и адресности в по-

лучении комплекса социальных услуг, помощи и поддержки. 

Сборник предназначен для некоммерческого распространения. 
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Город Когалым 
 

ИНДИВИДУАЛЬНЫЙ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬ  

КУРАМШИНА ЛИЛИЯ РИНАТОВНА 

   

 

 
Курамшина Лилия Ринатовна 

 
89505132031 

 
igralochka86@mail.ru 

 

 

https://www.instagram.com/igralochka86 

 

 

Все в наших руках! 

 

Семья, здоровье, саморазвитие,  
благодарность, доверие, толерантность. 

 
Когалым, проспект Шмидта, д. 10, кв. 101 

 

 

О РУКОВОДИТЕЛЕ 

Индивидуальный предприниматель Курамшина Лилия Ринатовна (детский 

клуб «Игралочка») (далее – ИП Курамшина Л. Р.; социальный предприниматель) 

предоставляет социальные услуги на территории города Когалыма. 

ОБ ОРГАНИЗАЦИИ 

Дата регистрации в качестве индивидуального предпринимателя – 

14.07.2014 года.  

ИП Курамшина Л. Р. состоит в реестре поставщиков социальных услуг Хан-

ты-Мансийского автономного округа – Югры с 26.05.2017 года. 

В 2020 году социальный предприниматель получил статус «социальное 

предприятие» (приказ Депэкономики Югры от 27.05.2020 года). 

Основная деятельность ИП Курамшина Л. Р. – предоставление социальных 

услуг несовершеннолетним, в том числе детям-инвалидам; детям, нуждающимся в 

социальной адаптации; осуществление кратковременного присмотра за детьми; ор-

ганизация досуговой деятельности несовершеннолетних, в том числе совместно с 

родителями. 

Социальные услуги предоставляются по полустационарной форме обслужи-

вания, количество мест – 10 к/мест. 

В своей работе социальный предприниматель применяет следующие фор-

мы: занятия, тренинги, социально-психологическая и социально-педагогическая 

диагностики, коррекция, консультирование, беседы, организация досуга несовер-

шеннолетних (проведение игр, праздников, экскурсий, мастер – классов).  

 

mailto:igralochka86@mail.ru
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СОЦИАЛЬНЫЕ ПАРТНЕРЫ 

Управление социальной защиты населения по г. Когалыму (формы сотруд-

ничества: информационная, консультационная, организационная, финансовая под-

держка). 

Администрация города Когалыма (формы сотрудничества: информацион-

ная, консультационная, организационная поддержка). 

Муниципальное автономное учреждение «Межшкольный методический 

центр» г. Когалыма (формы сотрудничества: информационная, консультационная, 

организационная поддержка). 

БУ «Когалымский комплексный центр социального обслуживания населе-

ния» (формы сотрудничества: информационная, консультационная, организацион-

ная поддержка). 

АНО «Когалымский развивающий центр кратковременного пребывания для 

детей и инвалидов» и коммерческие организации, осуществляющие свою деятель-

ность на территории г. Когалыма (формы сотрудничества: финансовая и организа-

ционная поддержка). 

ЛУЧШИЕ ПРАКТИКИ 

Проект «Я познаю мир».  

Цель: создание условий для всестороннего развития несовершеннолетних с 

ограниченными возможностями здоровья в условиях современного мира.  

Задачи: 

1) внедрение современных образовательных технологий; 

2) вовлечение детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями 

здоровья в образовательный и воспитательный процесс; 

3) организация взаимодействия и социального партнерства с заинтересован-

ными организациями;  

4) создание материально-технической базы целевого назначения;  

5) обеспечение доступности при оказании социальных услуг;  

6) построение образовательного процесса организации с учетом интересов 

детей; 

7) развитие творческих способностей детей; 

8) повышение уровня социальной активности и жизненной позиции детей-

инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья;  

Основная идея проекта – создание условий для социализации детей-

инвалидов и детей с ОВЗ через построение современной социально-

педагогической развивающей среды. 

 

Проект «Няня на час».  

Цель: осуществление безвозмездного кратковременного (не более 4 часов) 

присмотра и ухода на базе детского клуба «Игралочка» за несовершеннолетними, в 

том числе детьми-инвалидами; детьми, нуждающимися в социальной адаптации; 

детьми, находящимися в социально опасном положении; детьми из семей опеку-

нов. 

Основная идея проекта – повышение доступности социального обслужива-

ния для отдельных категорий детей. 
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РЕЗУЛЬТАТЫ  

В рамках реализации вышеуказанных практик обслужено 50 человек, прове-

дено более 40 мероприятий, услугами присмотра охвачено 29 несовершеннолет-

них. 

По результатам реализации практик у несовершеннолетних наблюдается по-

ложительная динамика эмоциональной сферы, коммуникативных качеств, разви-

ваются творческие способности, сформировано толерантное отношение к детям-

инвалидам. Участие детей в различных досуговых и творческих мероприятиях так-

же способствует самореализации каждого ребенка. 

  Проведение совместных мероприятий родителей с детьми позволило снизить 

социально-психологическую напряженность в семьях и улучшить детско-

родительские отношения. 

 ДОСТИЖЕНИЯ 

2019 год – муниципальный конкурс «Организация деятельности клубных 

формирований и формирований самодеятельного народного творчества»: проект 

«Творческая мастерская» для детей (в том числе для детей из социально незащи-

щенных категорий) - занятия, мастер-классы в различных видах творчества и тех-

никах» стал победителем (1 место).   

2020 год – муниципальный конкурс «Организация деятельности клубных 

формирований и формирований самодеятельного народного творчества»: проект 

«Творческая мастерская» для детей (в том числе для детей с инвалидностью) – за-

нятия, мастер-классы в различных видах творчества и техниках» явился победите-

лем (1 место).  

ОТЗЫВЫ 

Имеются положительные отзывы родителей детей, получивших социальные 

услуги – Николиной Майи Александровны и Луца Эльвераы Фаритовны. 
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Город Нягань 
 

АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ  
«ЦЕНТР ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ СОЦИАЛЬНО-ПОЛЕЗНЫХ УСЛУГ 

«ДУШЕВНЫЕ ЛЮДИ» 
   

 

 
Ахметгалиева Марина Сабировна 
 

 
+7-952-714-16-84, +7-900-391-20-75 

 dushevnie.lyudi@yandex.ru 

 

 
https://www.душевныелюди.рф 

 

 
Не останавливаться на достигнутом и 
постоянно совершенствоваться. 

 
 
Нести пользу обществу. 

 

 

г. Нягань, ул. Юбилейная 2а 

 

О РУКОВОДИТЕЛЕ 

 Ахметгалиева Марина Сабировна, директор автономной некоммерческой ор-

ганизации «Центр предоставления социально-полезных услуг «Душевные люди», 

(далее – АНО «Душевные люди»; организация). Организация предоставляет соци-

альные услуги на территории города Нягань. 

ОБ ОРГАНИЗАЦИИ 

Дата регистрации организации – 26.09.2016 года. 

АНО «Душевные люди» состоит в реестре поставщиков социальных услуг 

Ханты-Мансийского автономного округа – Югры с 01.11.2016 года. 

Основная деятельность организации направлена на оказание социальных 

услуг, а именно: услуг сиделки, услуги ухода за тяжелобольными, пожилыми граж-

данами; проведение социальной реабилитации инвалидов и социальной адаптации 

граждан пожилого возраста. 

Социальные услуги предоставляются по 2-м формам обслуживания: на дому 

и полустационар. 

Штатная численность АНО «Душевные люди» составляет 15 штатных еди-

ниц: заместитель руководителя по социальной работе; специалист по социальной 

работе; психолог; дефектолог; специалист по комплексной реабилитации; инструк-

тор по адаптивной физкультуре; социальный работник. 

СОЦИАЛЬНЫЕ ПАРТНЕРЫ 

ООО «Специалист» учебный центр (формы сотрудничества: профориента-

ция, профессиональная переподготовка, лиц с ограниченными возможностями здо-

ровья и пожилых людей). 

https://www.душевныелюди.рф/


Лучшие практики социального предпринимательства Югры в сфере социального обслуживания населения.  

История в лицах 

 

 
10 

 

ИП Александрова О. В. «Клуб женского здоровья» (формы сотрудничества: 

реализация совместного проекта «От мечты к результатам» по социальной реаби-

литации и организации досуга инвалидов молодого возраста). 

ИП Паномарева Н. В. «Центр развития» (формы сотрудничества: организа-

ция занятий вокалом, хореографией). 

ИП Евсютин М. М. «Кафе» (формы сотрудничества: организация досуга по-

лучателей социальных услуг). 

Няганский ТЮЗ (формы сотрудничества: организация досуга). 

КУ Няганский центр занятости (формы сотрудничества: реализация совмест-

ного проекта «Шире круг», направленного на организацию досуговой деятельности, 

профориентацию, содействие в трудоустройстве и самозанятости инвалидов моло-

дого возраста). 

ЛУЧШИЕ ПРАКТИКИ 
Инновационный проект «Творцы» (волонтерское движение).  

Цель: организация и сопровождение взаимодействия и общения представи-

телей различных возрастных групп (детей-волонтеров с пожилыми людьми), ориен-

тированных на социальную адаптацию и реабилитацию всех участников процесса.  

Основная идея проекта – талантливые дети (учащиеся ДШИ г. Нягань) явля-

ются наставниками для граждан пожилого возраста, обучают их творчеству, орга-

низуют и совместно проводят досуг. 

Задачи: 

1) Пропаганда взаимодействия представителей различных возрастных групп 

общества как положительного условия социальной адаптации и реабилитации 

участников процесса. 

2) Пропаганда социально активного образа жизнедеятельности в подростко-

вой и молодежной среде. 

3) Пропаганда детского волонтерского движения «Творцы» на территории  

г. Нягани и автономного округа, как эффективной практики вовлечения детей в 

добровольческое движение. 

4) Создание эффективной среды для творческого саморазвития представи-

телей социально незащищенных групп населения (людей пожилого возраста). 

5) Привлечение к волонтерской деятельности большого количества несо-

вершеннолетних из числа обучающихся ДШИ. 

6) Развитие системы детского наставничества при реализации социально-

значимых проектов с участием социально незащищенных групп населения. 

7) Посредством реализации социально-значимых проектов осуществить про-

ведение воспитательной работы с несовершеннолетними, направленной на фор-

мирование у молодого поколения социально положительных качеств (терпения, 

внимательности к другим людям, чувства уважения к представителям старшего по-

коления и пр.). 

8) Помощь в профессиональном самоопределении подростков-волонтеров, 

задействованных в реализации проекта «Творцы». 

Практика реализуется с 2019 года. 
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Проект «Шире круг» 

Цель: создание условий для занятости и интеграции инвалидов, в том числе 

инвалидов молодого возраста в общество, а также повышение качества жизни це-

левой группы проекта.  

Задачи проекта: 

1) организация взаимодействия с социальными партнерами по вопросам 

профессионального обучения и профориентации инвалидов, в том числе молодых 

инвалидов; 

2) содействие в трудовой занятости инвалидов; 

3) организация и проведение мероприятий, направленных на получение зна-

ний области в бизнес проектирования и самозанятости целевой группы. 

РЕЗУЛЬТАТЫ 

Проект «Волонтерское движение «Творцы»: привлечено к волонтерской дея-

тельности 26 человек, из них 4 волонтера-наставника, приняли участие в проекте 

134 пожилых гражданина. 

 Проект «Шире круг»: за 2019–2020 годы трудоустроено 16 человек, оказано 

содействие в вопросах профориентации 11 гражданам, из них 7 человек трудо-

устроены и 4 человека выведены на самозанятость. 

ДОСТИЖЕНИЯ 

2018 год – организация приняла участие в VI Региональном Форуме заме-

щающих родителей Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Теперь мы 

вместе!».  

2018–2019 годы – организация приняла участие в различных форумах, обра-

зовательных семинарах, тренингах, проводимых Фондом поддержки предпринима-

тельства на территории автономного округа. 

ОТЗЫВЫ 

 Проект «Шире круг»: 

 «Хочу сказать спасибо, за помощь «Душевным людям». Я очень люблю ри-

совать и делать разные подделки. Но у меня не получалось устроится на рабо-

ту из-за моей болезни. На ярмарку вакансий меня пригласили «Душевные люди» я 

показала им свои работы, и они предложили делать это на продажу, потом 

оформили помощь на самозанятость и теперь я работаю на себя». 

Москалева Е., молодой инвалид 3 группы 

«Моей дочери 26 лет, у нее ментальные нарушения, она окончила коррек-

ционную школу в г. Нягань, но после окончания школы не смогла получить про-

фессию и устроится на работу. Услышали, что у нас в городе помогают инва-

лидам с работой и обучением.  Мы обратились в Центр «Душевные люди», и нам 

оказали помощь в трудоустройстве, помогли освоиться на новом рабочем ме-

сте, все объясняли, учили как правильно делать мешочки и складывать их». 

В., мама молодого инвалида 3 группы  

Проект «Творцы»: 

«Месяц назад я случайно попала в замечательную организацию «Творцы». 

У меня всю жизнь была тяга к искусству и рисованию, но, к сожалению, не было 
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на это времени: работа, дети, потом внуки, все как у всех. Попав сюда ко мне 

приставили девочку наставника, хорошая девочка Лиза. Она меня учит рисо-

вать, мы недавно закончили первую в моей жизни картину «Подсолнух». 

 Лизонька научила меня находить вдохновение во всем. В нашей группе за-

мечательные дети-наставники. Хотелось бы поблагодарить всех, кто нас со-

бирает и занимается снами». 

Алиева Т. Я., пенсионерка 56 лет 
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Город Сургут 

 

РЕГИОНАЛЬНАЯ ОБЩЕСТВЕННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ  

ХАНТЫ-МАНСИЙСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА – ЮГРЫ 

 ПОМОЩИ ДЕТЯМ, ВЗРОСЛЫМ И ИНВАЛИДАМ  

С РАССТРОЙСТВАМИ АУТИСТИЧЕСКОГО СПЕКТРА  

«ДЕТИ ДОЖДЯ» 

 

 

 
Глотова Наталья Юрьевна 

 

 
8(3462) 58-13-54 

 

 

https://www.deti-dozhdya86.org/ 

 

 

Любовь – это отношение к окружаю-
щему миру и живым существам в нѐм, 
пропитанное добром и состраданием. 

 

 

Стремление помогать нуждающимся лю-
дям. 

 

 

г. Сургут, ул. Трубная 5/2; 
ул. Лермонтова 5/1 

 

 

О РУКОВОДИТЕЛЕ 

Глотова Наталья Юрьевна, руководитель Региональной общественной орга-

низации Ханты-Мансийского автономного округа – Югры помощи детям, взрослым 

и инвалидам с расстройствами аутистического спектра «Дети Дождя» (далее – РОО 

«Дети дождя», организация). РОО «Дети Дождя» оказывает социальные услуги на 

территории города Сургута и Сургутского района. 

ОБ ОРГАНИЗАЦИИ 

Дата регистрации РОО «Дети дождя» – 08.12.2015 года. 

РОО «Дети Дождя» состоит в Реестре поставщиков социальных услуг Ханты-

Мансийского автономного округа – Югры с 23.08.2017 года 

Основная деятельность организации направлена на:  

- разработку программ по реабилитации и адаптации лиц, страдающих ран-

ним детским аутизмом и аутистическими расстройствами; 

- содействие дошкольному воспитанию, школьному образованию, професси-

ональному обучению аутичных детей и подростков; 

- содействие в подготовке и обучении специалистов для работы с аутичными 

детьми, подростками и взрослыми; 

- оказание помощи в трудоустройстве лиц с РАС и другими коммуникативны-

ми нарушениями в создании для них рабочих мест; 

https://www.deti-dozhdya86.org/
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- оказание помощи в социальной адаптации лиц с РАС и другими коммуника-

тивными нарушениями; 

- содействие в организации и проведение культурно-просветительских меро-

приятий и досуга, физкультурно-оздоровительных мероприятий для семей с детьми 

и взрослых членов семей, имеющих нарушения в развитии аутистического спектра, 

а также другими коммуникативными нарушениями; 

- содействие оказанию психологической, моральной и материальной помощи 

семьям с детьми и взрослым с РАС, а также другими коммуникативными наруше-

ниями; 

- содействие социальной защите лиц с РАС, созданию для них достойных 

условий жизни и благоприятного микроклимата путем привлечения средств госу-

дарственных и негосударственных организаций; 

- осуществление культурно-просветительской деятельности, способствую-

щей изменению отношения общества к лицам с нарушениями развития и с РАС; 

- развитие сотрудничества с российскими и международными организациями 

и объединениями с целью информационного обмена и опыта работы с лицами с 

РАС; 

- привлечение средств массовой информации, государственных и обще-

ственных учреждений, организаций и органов власти, в том числе международных, 

к решению проблем детей и взрослых с РАС; 

- содействие в организации обучения детей с РАС в дошкольных и школьных 

учреждениях по инклюзивным и интегративным программам; 

- участие в разработке научно-методической литературы по работе с лицами 

с РАС. 

Социальные услуги предоставляются по 2-м формам обслуживания: полу-

стационар – 40 к/мест; обслуживание на дому – 10 мест. 

В своей деятельности РОО «Дети Дождя» применяет следующие формы: 

- индивидуальные: консультации, беседы, практические занятия и др.; 

- групповые формы работы: тренинги, мастер-классы и др. 

В применении технологии «сопровождаемого проживания» используются 

формы сопровождения: 

-  ежедневное (в будние дни по программе «Самостоятельно живу» для под-

ростков и молодых инвалидов с 09.00 до 17.00): обучение навыкам самообслужи-

вания, поведения в быту и общественных местах, самоконтроля, общения и другим 

формам жизнедеятельности; 

- кратковременное (в выходные дни с 09.00 часов утра субботы до 09.00 ча-

сов утра понедельника): двухдневное обучение проживанию в сопровождении спе-

циалистов; 

- месячное – трехмесячное: обучение проживанию с сопровождением. 

Штатная численность организации включает 15 штатных единиц, в том чис-

ле: директор; заместитель директора; администратор; логопед; учитель-логопед; 

педагог-дефектолог; психолог; педагог-психолог; специалист по сенсорной интегра-

ции; специалист по АВА-терапии; социальный работник. 
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СОЦИАЛЬНЫЕ ПАРТНЕРЫ   
Муниципальное бюджетное учреждение по работе с подростками и молоде-

жью по месту жительства «Вариант» (форма сотрудничества: организация и прове-

дение досуговых мероприятий). 

Спортивно-оздоровительная база «Здоровье» (форма сотрудничества 

предоставление базы для проведения мероприятий; организация физкультурно-

спортивных и досуговых мероприятий в рамках летнего отдыха для детей с рас-

стройствами аутистического спектра и признаками аутистического спектра «Здоро-

вые каникулы»). 

Фонд «Центр гражданских и социальных инициатив Югры» (форма сотрудни-

чества: проведение информационных компаний). 

ООО «Стройматик» (форма сотрудничества: проведение ремонтных работ в 

помещениях организации на условиях беспроцентной рассрочки платежей). 

Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Дет-

ская школа искусств имени Г. Кукуевицкого» (форма сотрудничества: организация 

досуговых мероприятий). 

Организация получает поддержку:  

Администрации г. Сургута в части предоставления помещений по договору 

безвозмездного пользования.  

Департамента образования и молодежной политики Администрации Сургут-

ского района в части информационной поддержки и методической помощи. 

ЛУЧШИЕ ПРАКТИКИ 

Проект «Сопровождаемое проживание в г. Сургуте молодых людей с 

расстройствами аутистического спектра и ментальными нарушениями». 

Цель: организация сопровождаемого проживания подростков и молодых лю-

дей с РАС и другими ментальными нарушениями, способствующего их успешной 

социальной адаптации. 

Направления практики: познавательное и психомоторное развитие, социаль-

но-бытовая ориентация и социально-средовая адаптация целевой группы проекта.  

Методы работы: оккупациональная терапия, АВА терапия, Floortime. 

Общее количество благополучателей при реализации проекта – 40 человек. 

Услугами проекта охвачены люди с РАС всего Ханты-Мансийского автоном-

ного округа – Югры.   

Проект «Ранняя помощь для детей группы риска и детей с ограничен-

ными возможностями здоровья от 1 года до 3 лет (с пролонгированием до 8 

лет для детей с ОВЗ)». 

Цель: организация ранней помощи детям, имеющим ослабленное здоровье, 

детям-инвалидам и детям с ограниченными возможностями здоровья. 

Направления работы в рамках проекта с детьми раннего возраста: формиро-

вание культурно-гигиенических и бытовых навыков, обучение поведению в быту и 

общественных местах, развитие познавательных процессов и речи, профилактика 

нарушений в развитии. 

Методы работы: оккупациональная терапия, АВА терапия, Floortime, метод 

сенсорной интеграции. 
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Метод сенсорной интеграции позволил активизировать у детей проприоцеп-

тивные, тактильные и вестибулярные системы организма в правильном направле-

нии. 

Проект реализуется с 2020 года. За 10 месяцев 2020 года мероприятиями 

проекта охвачено 100 детей целевой группы.  

РЕЗУЛЬТАТЫ 

За 2018 годи 2019 годы в рамках реализации проекта «Сопровождаемое про-

живание» проведено: 

- 12 досуговых мероприятий, в результате которых у молодых людей с РАС 

сформировались первичные навыки поведения в общественных местах;  

- 15 % участников проекта освоили навыки чтения, но понимание текста до-

ступно для 2 %; 

- 20 % научились понимать и называть основные цвета, формы, группировки 

предметов; 

- у 20 % человек сформирован счет в пределах 10, с переходом на следующий 

десяток; 

- 15 % человек освоили навыки рассказа;   

- у 8 % человек сформировано правильное звукопроизношение. 

- 20 % участников проекта показали сформированность элементарных навы-

ков самообслуживания в быту. 

Проект показал высокую востребованность и в перспективе планируется от-

крытие филиала в г. Ханты-Мансийске. 

Проект Ранняя помощь для детей группы риска и детей с ограниченными воз-

можностями здоровья от 1 года до 3 лет (с пролонгированием до 8 лет для детей с 

ОВЗ) был представлен на Международной конференции «Ранняя помощь: теория и 

практика», участниками которого явились 150 человек, в том числе. 9 спикеров из 

России, США, Германии, Израиля. 

За 10 месяцев 2020 года в реализации проекта отмечено: 

- улучшение общего самочувствия у детей; 

- улучшение физического и психического развития детей целевой группы; 

- развитие артикуляционной моторики, мелкой моторики, формирование речи 

в соответствии с возрастными данными. 

ДОСТИЖЕНИЯ 

В рамках Фонда Президентских грантов: 

2018 год – грант 2 999 948,00 рублей; 

2019  год – грант 2 999 693,80 рублей,  

2020 год – грант 3 988 488,00 рублей. 

В рамках Фонда «Мы вместе»: 

2018 год – грант 200 000 рублей на приобретение строительных материалов. 

Конкурс грантов Департамента общественных и внешних связей Ханты-

Мансийского автономного округа – Югры: 

2018 год – грант 999 960 рублей. 
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ОТЗЫВЫ 

«Организация «Дети Дождя» появилась в нашей жизни в апреле 2018 года. 

А в сентябре открылся Центр сопровождаемого проживания «Дети Дождя» и с 

тех пор каждый день, проведенный в Центре стал настоящим праздником для 

Дениса и для меня. Жизнь словно наполнилась новыми красками, новыми смысла-

ми. Что может быть важнее для каждой мамы, чем хорошее настроение ребен-

ка, его успехи и желание двигаться дальше?! 

За это время Центр стал для Дениса вторым домом. Мы все: дети, педа-

гоги, родители – как одна большая, дружная семья, в которой царят взаимопо-

нимание, уважение, поддержка и любовь. За эту особенную семейную атмосферу 

хочется сказать огромное СПАСИБО педагогам Центра за теплоту их сердец и 

высочайший профессионализм! 

P.S. Недавно, на свой День рождения, я получила самый главный подарок 

вкуснейшие оладьи, которые испек мой Денис!» 
Сахарчук Н. М. 
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Город Югорск и Советский район 

 

АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ  
СОЦИАЛЬНОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ НАСЕЛЕНИЯ  

«ВЕРЬ В СЕБЯ!»  
 

 

О

  

 

 

 

 

 

 

 

 

О РУКОВОДИТЕЛЕ 

Митрофанова Наталья Алексеевна, руководитель Автономной некоммерче-

ской организации социального обслуживания населения «Верь в себя!» (далее – 

АНО «Верь в себя!»; организация). Организация оказывает социальные услуги на 

территории г. Югорска и Советского района.  

ОБ ОРГАНИЗАЦИИ 

Дата регистрации АНО «Верь в себя!» – 13.08.2018 год. 

Организация состоит в реестре поставщиков социальных услуг Ханты-

Мансийского автономного округа – Югры с 19.08.2018 года. 

АНО «Верь в себя!» является исполнителем общественно полезных услуг с 

26.12.2019 года.  

 Основная деятельность АНО «Верь в себя!» направлена на организацию со-

циального обслуживания и оказание реабилитационных услуг инвалидам, в том 

числе с ментальными нарушениями.  

Социальные услуги предоставляются по 2-м формам обслуживания: полу-

стационар – 35 к/мест и на дому. 

В своей деятельности специалисты организации применяет формы работы: 

- индивидуальные: консультации, беседы, практические занятия и др.; 

- групповые формы работы: тренинги, мастер-классы и др. 

Штатная численность АНО «Верь в себя!» включает 15 штатных единиц, в 

том: генеральный директор, заместитель генерального директора, главный бухгал-

тер, бухгалтер, администратор, социальный работник, психолог, инструктор по АФК, 

инструктор по физической культуре, специалист по декоративно-прикладному твор-

честву, логопед, тьютор, водитель, уборщик помещений, рабочий по обслуживанию 

зданий. 

 
 

Митрофанова Наталья Алексеевна  
 

 
ano.vs2018@mail.ru  
 

 

https://www.veravsebya86.com  
 

 

Уважение, понимание, отзывчивость и 
сопричастность к особенным людям. 

 

 

Оказывать помощь и содействие в ре-
шении проблемных вопросов людей.  

 

 

г. Югорск, ул. Менделеева 29А  
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СОЦИАЛЬНЫЕ ПАРТНЕРЫ 

БУ «Советский политехнический колледж» (форма сотрудничества: органи-

зация и проведение мастер классов по профориентации);  

Центральная библиотечная система г. Югорска (форма сотрудничества: ор-

ганизация и проведение познавательных мероприятий);  

Югорская Епархия (форма сотрудничества: проведение бесед, с целью озна-

комления инвалидов с религией, посещение Храмов); 

МБУ СШОР «Центр Югорского спорта» (форма сотрудничества: организация 

занятий для инвалидов в бассейне и тренажерном зале);  

МБУ КСК «Импульс» (форма сотрудничества: проведение мастер классов по 

декоративно-прикладному творчеству);  

МАУ ЦК «Югра-Презент» (форма сотрудничества: организация и проведение 

мероприятий, конкурсов, акций);  

ДЮЦ «Прометей» (форма сотрудничества: посещение мини-зоопарка, про-

ведение мастер классов);  

МБУ «Музей истории и этнографии» (форма сотрудничества: посещение вы-

ставок). 

ЛУЧШИЕ ПРАКТИКИ 

Проект «Центр социализации и реабилитации для инвалидов молодого 

возраста «Веста».  

География проекта: с 2017 года проект реализуется на территории г. Югор-

ска; с 2020 года – в Советском районе. 

Цель проекта: создание условий для отдельных категорий граждан в получе-

нии услуг комплексной реабилитации, направленной на расширение круга обще-

ния, организацию досуга, развитие коммуникативных и социальных навыков, твор-

ческих способностей, содействие в трудоустройстве, и успешную социализацию в 

общество.  

Задачи проекта являются:  

1) организация эффективной доступной среды, создание для инвалидов 

условий жизнедеятельности, соответствующих их возрасту и состоянию здоровья;  

2) организация и проведение социально-реабилитационных и оздоровитель-

ных мероприятий для инвалидов;  

3) содействие в социализации, решение проблем ограниченности общения и 

социальной активности инвалидов;  

4) анализ результативности работы в рамках проекта, обобщение и распро-

странение опыта работы.  

Целевая аудитория:  

инвалиды 1,2,3 группы, в том числе опекаемые совершеннолетние недееспо-

собные граждане, ограниченно дееспособные граждане;   

опекуны и попечители опекаемых совершеннолетних недееспособных граж-

дан, ограниченно дееспособных граждан.  

РЕЗУЛЬТАТЫ 

Участники проекта: 2017 год – 5 человек, 2018 год – 14 человек, 2019 год – 18 

человек, 2020 год – 30 человек. 
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К реализации проекта привлечено 13 волонтеров, оказывающих услуги по 

направлениям: декоративно-прикладное творчество, культур, йога, кулинария, хо-

реография, канистерапия и др. 

В марте 2020 года открыт Центр социального обслуживания населения в 

п.г.т. Пионерский Советского района, что позволило адресно оказывать социаль-

ную помощь нуждающимся гражданам. 

ДОСТИЖЕНИЯ 

2017 год – муниципальный конкурс социальных проектов: проект по созданию 

центра для инвалидов молодого возраста «Веста» получил грант 2 степени (грант 

позволил приобрести необходимое оборудование, мебель, инвентарь).  

2019 год – фонд Президентских грантов:  

программа по организации оздоровительного отдыха детей с ограниченными 

возможностями здоровья «Югорские каникулы» одержала победу в первом конкурсе; 

проект «Волшебный мир» для людей и детей с ограниченными возможно-

стями здоровья явился победителем второго конкурса фонда Президентских гран-

тов.  

2020 год – конкурс социальных проектов, направленных на организацию 

служб сопровождения при содействии занятости инвалидов Департамента труда и 

занятости населения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры: проект по со-

зданию службы сопровождения при содействии занятости и трудоустройстве инва-

лидов «Доступная работа» занял 2 место; 

фонд Президентских грантов: проект «Смогу жить сам» по социально – быто-

вой адаптации инвалидов молодого возраста с ментальными нарушениями к усло-

виям жизни в социуме и в быту» одержал победу (1 место) в первом конкурсе; 

проект «Дистанционная социальная реабилитация инвалидов молодого воз-

раста, в том числе с ментальными нарушениями» стал победителем (1 место) спе-

циального конкурса фонда.  

ОТЗЫВЫ 

«Хочу выразить большую благодарность нашему руководителю Митро-

фановой Н. А. за создание такого центра, благодаря которому жизнь продолжа-

ется…» 

 Безгодов П. М.  

 

«Я, Бондарь Валентина Васильевна, мама инвалида детства. Хочу выска-

зать слова искренней благодарности директору и коллективу АНО СОН «Верь в 

себя!» за их отзывчивость, сердечность и терпимость в работе с инвалидами. 

Это надѐжные, честные, очень тактичные работники, умеющие помочь в труд-

ную минуту. Хочется сказать спасибо социальному работнику Владимировой 

Нине Владимировне за ее заботу об инвалидах. Спасибо большое им за благо-

родный труд, чуткое и внимательное отношение к инвалидам. Хочу также от 

всей души пожелать вам всего самого наилучшего в вашем благородном труде. 

Спасибо вам огромное!» 

 С благодарностью, Бондарь В. В. 
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«Хотим выразить благодарность за сотрудничество и совместное прове-

дение мероприятий с АНО СПОН «Югорчане». 

 Кочелягина Т. Г., директор.  
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Кондинский район 

 
ИНДИВИДУАЛЬНЫЙ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬ 

 ДОЛГАНОВА ЕЛЕНА ВИТАЛЬЕВНА 
 

 

 

 
 
Долганова Елена Витальевна 

 
 
8(900) 38-56-422 

 

 
e.dolganowa2012@yandex.ru 

 

 
твори-добро86.рф 

 

 
Кто если не МЫ! 

 

Человек, его жизнь, потребности  
и права; семья, гуманизм. 

 

Кондинский район, пгт. Мортка,  
ул. Терешковой, д. 2, кв. 2 

 

О РУКОВОДИТЕЛЕ 

Индивидуальный предприниматель Долганова Елена Витальевна (далее – 

ИП Долганова Е. В.; социальный предприниматель) предоставляет социальные 

услуги на территории Кондинского района. 

ОБ ОРГАНИЗАЦИИ 

Дата регистрации в качестве индивидуального предпринимателя – 15 ноября 

2018 года.  

ИП Долганова Е. В. состоит в реестре поставщиков социальных услуг Ханты-

Мансийского автономного округа – Югры с 01 декабря 2018 года. 

Социальный предприниматель оказывает услуги гражданам признанным 

нуждающимися в социальном обслуживании по форме обслуживания на дому. 

Категория обслуживаемых: граждане пожилого возраста и инвалиды. 

ИП Долганова Е.В. предоставляет услуги: социально-бытовые, социально-

медицинские, социально-педагогические услуги. 

СОЦИАЛЬНЫЕ ПАРТНЕРЫ 

Администрация п.г.т. Мортки (форма сотрудничества: информационная, кон-

сультационная, организационная поддержка); 

бюджетное учреждение Ханты-Мансийского автономного округа – Югры 

«Кондинский районный комплексный центр социального обслуживания населения» 

(форма сотрудничества: информационная, консультационная, организационная 

поддержка; проведение совместных мероприятий для получателей социальных 

услуг); 
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 бюджетное учреждение Ханты-Мансийского автономного округа-Югры 

«Морткинская участковая больница» (форма сотрудничества: информационная, 

консультационная, организационная поддержка);  

Управление социальной защиты населения по Кондинскому району (форма 

сотрудничества: информационная, консультационная, организационная поддерж-

ка). 

ЛУЧШИЕ ПРАКТИКИ 

Программа «STARшее поколение»   

Цель: создание условий для граждан пожилого возраста и инвалидов, 

направленных на поддержание жизнедеятельности, оказание помощи и поддержки 

по формированию у них навыков социально-бытовой ориентации. 

Задачи программы: 

1. Обеспечить необходимый уход, присмотр и помощь в быту маломобиль-

ным граждан и инвалидам, в том числе детям-инвалидам. 

2. Осуществить психологическую поддержку семьям, имеющим в составе ин-

валидов, в том числе детей-инвалидов. 

3. Формировать навыки общения и толерантности по отношению к инвали-

дам, в том числе детям-инвалидам. 

4. Обучить инвалидов, в том числе детей-инвалидов, элементарным навы-

кам социально-бытовой ориентации и самообслуживания с учетом степени ограни-

чения и заболеваемости. 

5. Создать условия для трудоустройства членов семей, имеющих на содер-

жании инвалидов, детей-инвалидов. 

6. Привлечь к оказанию социальных услуг волонтеров (добровольцев). 

РЕЗУЛЬТАТЫ 

1. На обслуживании состоит 10 человек, из них 1 ребенок-инвалид. 

2. Результаты реализации программы: 

- 100 % семей, имеющих в своем составе инвалида, в том числе ребенка-

инвалида, отмечают улучшение взаимоотношений; 

- 100 % получателей социальных услуг показывают улучшение психоэмоцио-

нального состояния; 

- 100 % семей, имеющих в своем составе инвалида, в том числе ребенка-

инвалида, получили возможность осуществлять трудовую деятельность; 

- привлечено к оказанию социально-бытовых услуг 2 человека – волонтеры, 

из числа молодежи. 

ОТЗЫВЫ 

«Елена Витальевна для меня помощница, это не поротые слова. На самом 

деле я очень благодарна за чуткое отношение к моим проблемам, для человека, 

живущего на земле с приусадебным участком. Отлично помогает в житейских, 

медицинских вопросах. Добросовестно выполняет обязанности в приобретении 

продуктов, оплате коммунальных услуг, уборке…  Я благодарна этому доброму, 

чуткому, отзывчивому человеку, который окрасил мою одинокую жизнь». 

Романычева Е. А., 74 года, 

 заслуженный учитель России 
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Город Мегион 

 

ОБЩЕСТВО С ОГРАНИЧЕННОЙ ОТВЕТСТВЕННОСТЬЮ  

«ЦЕНТР ДИАГНОСТИКИ И РЕАБИЛИТАЦИИ» 

 

 

 
Михайлин Андрей Иванович 

 
8(34643) 20-100 

 
ooocdr@yandex.ru  

 

 
мрт-мегион.рф 
 

 
Повышение качества жизни людей! 

 
Семья, дети, здоровье. 

 
г. Мегион, ул. А.М. Кузьмина, д. 20 

 

О РУКОВОДИТЕЛЕ   

 Михайлин Андрей Иванович, руководитель общества с ограниченной ответ-

ственностью «Центр диагностики и реабилитации» (далее – ООО «Центр диагно-

стики и реабилитации»; организация; Центр). ООО «Центр диагностики и реабили-

тации» предоставляет социально-медицинские услуги в г. Мегионе. 

ОБ ОРГАНИЗАЦИИ 

Дата регистрации организации – 05 октября 2010 года в статусе медицинско-

го центра лечения боли ООО «Клиника современной медицины». 

Организация состоит в реестре поставщиков социальных услуг Ханты-

Мансийского автономного округа – Югры с 28 сентября 2016 года, для организации 

социально-медицинских услуг инвалидам, в том числе детям-инвалидам. 

Форма обслуживания — полустационарная и на дому. 

В марте 2017 года организовано общество с ограниченной ответственностью 

«Центр диагностики и реабилитации» как инновационная медицинская организа-

ция. Проект создания инновационного медицинского Центра одобрен бюджетным 

учреждением Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Технопарк Высоких 

Технологий». 

Медицинская деятельность осуществляется на основании лицензии № ЛО-

86-01-00269, выдана 23.11.2017 г. с бессрочным сроком действия. 

С января 2018 года ООО «Центр диагностики и реабилитации» работает в 

системе обязательного медицинского страхования, присвоен федеральный реги-

страционный номер в системе ОМС – 810325. 

mailto:ooocdr@yandex.ru
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В 2019 г. ООО «Клиника современной медицины» реорганизовано и присо-

единено к ООО «Центр диагностики и реабилитации». 

Организация состоит в реестр поставщиков социальных услуг Ханты-

Мансийского автономного округа – Югры с октября 2019 года. 

Основным направлением деятельности является оказание первичной меди-

ко-санитарной помощи и социально-медицинских услуг в амбулаторных условиях 

гражданам с заболеванием опорно-двигательного аппарата на основе применения 

инновационных технологий диагностики, восстановительного лечения и реабили-

тации.  

В деятельности Центра применяются инновационные медицинские техноло-

гии: внутритканевая электростимуляции по методу профессора А.А. Герасимова; 

микрополяризации головного и спинного мозга; кинезиотерапия на подвесной си-

стеме «ЭКЗАРТА», кинезиотейпирование; лечебная физкультура с применением 

авторских техник: Бобат терапия, Войта-терапия, проприоцептивная нейромышеч-

ная фасцилитация (ПНФ); мануальная терапия, в том числе с применением мягких 

мануальных техник; остеопатия: краниальная, висцеральная, структурная; кисло-

родотерапия; ортопедические стельки Форм Тотикс. 

В 2020 году внедрены: 

˗ комплексы мониторинга электрофизиологических сигналов для проведе-

ния тренинга по   биологической обратной связи (БОС-тренинг) по электромио-

грамме (ЭМГ), электроэнцефалограмме (ЭЭГ), электрокардиограмме (ЭКГ) и дыха-

нию; 

˗ Стабилотренажер ST-150 с целью профилактики при двигательных нару-

шениях, восстановление и развитие различных навыков координации, балансиро-

вочных движений. 

СОЦИАЛЬНЫЕ ПАРТНЕРЫ 

Управление социальной защиты населения г. Мегиона (форма сотрудниче-

ства: информационная, консультационная, организационная поддержка). 

ЛУЧШИЕ ПРАКТИКИ  

Внутритканевая электростимуляции по методу профессора А.А. Гера-

симова (новая медицинская технология РФ №2001/115).  

Применение данной технологии позволяет: быстро и надолго купировать 

острые и хронические боли; снимать мышечный спазм; восстанавливать функцию 

периферических нервов; восстанавливать подвижность позвоночника и устранять 

дистрофические локальные явления в мышцах. 

  Комплексы мониторинга электрофизиологических сигналов для про-

ведения тренинга по биологической обратной связи (БОС-тренинг) по элек-

тромиограмме (ЭМГ), электроэнцефалограмме (ЭЭГ), электрокардиограмме 

(ЭКГ) и дыханию. 

Применение технологии БОС по ЭЭГ позволяет провести психоэмоциональ-

ную коррекцию, в том числе: СДВГ (синдром дефицита внимания и гиперактивно-

сти); синдрома Аспергера; агрессии и импульсивности; задержки речевого разви-

тия; дислексии (проблема с чтением), дисграфиии (нарушение процесса письма); 

дискалькулии (неспособность к изучению арифметики); решить проблемы с адап-
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тацией в школе и в детском коллективе; избавиться от различных фобий, застенчи-

вости и неуверенность в себе; синдром Аспергера. 

Курсы способствуют: улучшению психического состояния; редукции стресса и 

хронического утомления; контролю эмоций, повышению креативности; улучшению 

памяти и повышению концентрации внимания. 

Технология БОС по ЭМГ применяется для коррекции различного рода двига-

тельных функций, пораженных мышечными волокнами и нервными стволами.  

Основные показания к применению: реабилитация при ДЦП, инсультов, моз-

говых травм; лечение пареза нерва; спортивная подготовка. 

РЕЗУЛЬТАТЫ 

На базе Центра разработаны изобретения и программные продукты:  

- «Программа для регистрации и обработки данных электропроводимости 

кожи у лиц с пониженной минеральной плотностью костной ткани, и при других за-

болеваниях, с возможностью коммутации лечебного воздействия» (свидетельство 

о государственной регистрации № 2015611459, 2015 год); 

- «Программа для оценки факторов риска социально-значимых заболеваний, 

а также значимости признаков любого объекта исследования» (свидетельство о 

государственной регистрации программ для ЭВМ № 2017618903 от 15.05.2017 го-

да); 

 - патент на изобретение № 2708225 от 21.03.2019 года, выдано Федераль-

ной службой интеллектуальной собственности (РОСПАТЕНТ), «Устройство диагно-

стики и коррекции функционального состояния человека». 

За 10 месяцев 2020 г. оказано более 6000 социально-медицинских услуг 35 

получателям социальных услуг, из них 26 – дети-инвалиды. 

ДОСТИЖЕНИЯ 

2013 год – окружной конкурс «Золотая инновация – 2013»: проект «Профи-

лактика остеопороза у лиц с ограничением двигательных функций опорно-

двигательного аппарата в условиях патронажа на дому» – лауреат (2 место) в но-

минации «Медицина будущего и биотехнологии»; 

2014 год – конкурс ВНЕШЭКОНОМБАНКА «Премия Развития 2014»: Благо-

дарность Председателя Правления ОАО «МСП Банка» в номинации «Лучший про-

ект субъекта малого и среднего предпринимательства»; 

2014 год – создано изобретение «Устройство диагностики и лечения»; про-

ведена апробация и внедрение собственной лечебно-диагностической программы 

для ЭВМ с регистрацией Федеральной службой по интеллектуальной собственно-

сти РФ (Свидетельство Роспатента от 29.01.2014 года №2015611459). Организация 

является резидент Технопарка высоких технологий Ханты-Мансийского автономно-

го округа – Югры. 

2016 год – конкурс «Форум профессионалов будущего» (в рамках государ-

ственно-частного партнерства в сфере социальных услуг и здравоохранения): про-

ект «Организация Центра медицинской реабилитации для детей с детским цере-

бральным параличом на базе БУ «Мегионская городская детская больница «Жем-

чужинка» – победитель (1 место); 
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2017 год – муниципальный конкурс инновационных компаний – 1-е место 

(грант на развитие инновационного медицинского центра в г. Мегион); 

2017 год – муниципальный конкурс профессионального мастерства «Лучший 

по профессии в сфере здравоохранения – 2017 года» – 1 место; 

2018 год – Всероссийский конкурс проектов в области социального предпри-

нимательства «Лучший социальный проект года 2018»: проект «Создание мно-

гофункционального Центра восстановительного лечения и реабилитации для детей 

с детским церебральным параличом, поражением центральной, периферической 

нервной системы и опорно-двигательного аппарата в г. Мегионе» – лауреат конкур-

са; 

2018 год – муниципальный конкурс «Предприниматель года» – 1 место в но-

минации «Лучший стартовый бизнес 2018 года». 

Центр неоднократный участник окружной выставки-форума «Товары Земли 

Югорской» (2017 и 2018 гг.) Организация отмечена товарным знаком «Сделано в 

Югре». 

ОТЗЫВЫ  

«Уважаемый Андрей Иванович! По отзывам в городе обратилась в вашу 

Клинику с моей мамой, которая приехала в г. Мегион погостить к детям и вну-

кам. Не пожалели ни на минуту о том, что к Вам попали. Сразу определив место 

боли, начали лечение, от которого мама почувствовала облегчение уже с первой 

процедуры. Спасибо Вам большое за Ваш профессионализм, чуткое отношение к 

клиентам, уважение к старшим (пожилым) людям. Так же хочу поблагодарить 

всех работников Клиники за доброе отношение и отзывчивость. Счастья, здо-

ровья и успехов в работе. Ждем в гости в республику Дагестан» 

С уважением, Мамалиева Т. Х. 

«Огромное спасибо всем сотрудникам Клиники современной медицины за 

квалифицированное лечение, чуткое отношение к пациентам. Особая благодар-

ность Андрею Ивановичу за профессионализм и чуткое отношение к детям». 

Ярыжнова Н. В., г. Мегион 

«Спасибо огромное Всем работникам «Центра лечения боли» за то, что 

Вы делаете для детей и взрослых. Мы с ребѐнком с удовольствием ходим в 

центр. Результаты есть! И очень хорошо, что Ваша замечательная методика 

доступна для инвалидов. Желаю Вам процветания и успехов во всѐм!» 

Саяхова Ю. А., г. Мегион 

«Многоуважаемый Андрей Иванович и возглавляемый Вами коллектив! Вы-

ражаем искреннюю благодарность Вам за понимание, соучастие и помощь. 

Большое человеческое Спасибо! Спасибо, за Вашу чуткость и благородство. Вы 

большой профессионал и Большой Человек!» 

Останин Н. И., Останина М. В., п. Высокий  
 

«От имени жителей нашего города выражаю сердечную благодарность 

Андрею Ивановичу Михайлину за организацию МРТ центра в интересах жителей 

города Мегион. Организаторские и профессиональные способности доктора Ми-
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хайлина выше всяких похвал. Спасибо за Ваше доброе сердце, неравнодушие к 

людским бедам, благие намерения в реализации оказания помощи всем нам. Ан-

дрей Иванович, Уважаемый! Спасибо от всех нас!»  

Калинина Л. М.,  

Почетный житель г. Мегиона, Почетный адвокат России 
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Город Нижневартовск 

 

АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 

«ЦЕНТР СОЦИАЛЬНОЙ РЕАБИЛИТАЦИИ «ФЕНИКС» 

 

 

 
Кононенко Эдуард Анатольевич 
 

 
8 (3466) 68-00-02; 8 (912) 938 00 02 
(круглосуточная горячая линия) 

 ano-fenix@mail.ru 

 

 

www.феникс-нв.рф 

 

 

Постоянно совершенствоваться, не 
останавливаться на достигнутом. 

 

 

Стремление помогать нуждающимся 
людям. 

 

 

г. Нижневартовск, ул. Авиаторов, 2г 

 

 

О РУКОВОДИТЕЛЕ 

Кононенко Эдуард Анатольевич, руководитель Автономная некоммерческая 

организация Центр социальной реабилитации «Феникс» (далее – АНО «Феникс»; 

организация). АНО «Феникс» оказывает социальные услуги в г. Нижневартовске и 

Нижневартовском районе. 

ОБ ОРГАНИЗАЦИИ 

Дата регистрации АНО «Феникс» – 29.05.2017 года. 

Организация состоит в Реестре поставщиков социальных услуг Ханты-

Мансийского автономного округа – Югры с 13.07.2017 года. 

АНО «Феникс» является исполнителем общественно полезных услуг с 07 ап-

реля 2020 года. 

Основная деятельность организации направлена на социальную реабилита-

цию людей, страдающих наркотической и алкогольной зависимостью, а также ока-

зание социальной помощи и поддержки. 

Социальные услуги предоставляются по форме обслуживания полустацио-

нар, количество мест – 35 к/ мест. 

 В своей деятельности организация применяет формы работы: трудотерапия; 

психологическое консультирование; групповые занятия; арт-терапия; спортивные 

мероприятий; культурно-досуговые мероприятия. 

СОЦИАЛЬНЫЕ ПАРТНЕРЫ 

БУ «Нижневартовский районный комплексный центр социального обслужи-

вания населения» (форма сотрудничества: проведение мероприятий, направлен-

ных на профилактику психоактивных веществ (ПАВ).     

Федеральное казенное учреждение «Исправительная колония № 15 Управ-

ления Федеральной службы исполнения наказаний по ХМАО – Югре» (форма со-

mailto:ano-fenix@mail.ru
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трудничества проведение совместных мероприятий по защите прав и законных ин-

тересов лиц, освободившихся из мест лишения свободы, страдающих наркологи-

ческими заболеваниями). 

Нижневартовская общественная организация «Матери против наркотиков» 

(форма сотрудничества: оказание практического и методического сопровождения в 

части оказания психологической поддержки ближайшему окружению лиц, страда-

ющих наркологическими заболеваниями и находящимися на лечении); 

Казенное учреждение Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Ниж-

невартовский центр занятости населения» (форма сотрудничества: содействие в 

трудоустройстве, профессиональном обучении или переподготовке лиц, страдаю-

щих наркологическими заболеваниями). 

БУ «Нижневартовская психоневрологическая больница» (форма сотрудниче-

ства: проведение совместных мероприятий для граждан целевой группы). 

Казенное учреждение ХМАО – Югры «Центр СПИД» филиал в г. Нижневар-

товске (форма сотрудничества: проведение совместных мероприятий, направлен-

ных на профилактику ВИЧ / СПИДа среди граждан, про в ЦСР ходящих реабилита-

ции в АНО «Феникс»). 

БУ «Центр медицинской профилактики» (форма сотрудничества: доброволь-

ческая деятельность в области профилактики возникновения и распространения 

инфекционных заболеваний среди лиц, страдающих наркологическими заболева-

ниями и проходящих курс реабилитации). 

Частное профессиональное образовательное учреждение «Центр инноваци-

онного обучения «НЕФТЕГАЗ» (форма сотрудничества: подготовка и повышение 

квалификации по рабочим профессиям граждан целевой группы, с выдачей доку-

мента о получении квалификации).  

ЛУЧШИЕ ПРАКТИКИ 

Программа реабилитации лиц, страдающих патологическими зависимо-

стями. 

Направления программы: 

- реабилитация лиц, страдающих наркотическими зависимостями; 

- «Школа независимости; 

- профилактика употребления психоактивных веществ. 

Реализация программы – до 12 месяцев. Программа состоит из 4-х этапов, 

которые представляют собой неотъемлемые части единого процесса реабилита-

ции. В основе реабилитации лежит программа «12 Шагов», целью которой является 

самосовершенствование, изменение образа мыслей и переоценка собственной 

личности. 

Процесс прохождения реабилитации включает: 

1. Укрепление желания вести трезвый образ жизни. 

2. Исследование и изменение привычных стереотипов поведения. 

3. Приобретение утраченных жизненных ценностей, навыков самоорганиза-

ции, самоконтроля. 

4. Восстановление социальных связей и решение социальных проблем. 



Лучшие практики социального предпринимательства Югры в сфере социального обслуживания населения.  

История в лицах 

 

31 

5. Формирование собственных ориентиров к трезвому образу жизни. 

Клиент по окончанию реабилитации продолжает получать психологическую 

поддержку. 

РЕЗУЛЬТАТЫ 

2019 год: обслужено 193 человека, из них 65 человек в условиях круглосу-

точного пребывания, 128 граждан получили услуги в условиях краткосрочного пре-

бывания до 4 часов, всего предоставлено 51182 социальных услуг. Из общего чис-

ла обслуженных 16 граждан прошли полный курс реабилитации, из них 14 полно-

стью восстановили социальные связи (87,5 %),  

 2020 год: обслужено 220 граждан, из них 65 человек в условиях круглосуточ-

ного пребывания, 155 граждан получили услуги в условиях краткосрочного пребы-

вания до 4 часов, всего предоставлено 66627 социальных услуг. Из общего числа 

обслуженных 19 граждан прошли полный курс реабилитации, из них 13 полностью 

восстановили социальные связи (68,4 %),  

По итогам анкетирования удовлетворенность качеством оказания социаль-

ных услуг в организации составила 100 %.   

ОТЗЫВЫ  

«Я благодарна этому Центру за то, что он есть. Благодарна сотрудникам 

и группе за то, что во всем помогали, понимали, уделяли время, поддерживали».  

                                       Ирина 

 

  «Это как шаг... Я рад, что я не сел, я рад, что получил надзор условно, я 

благодарен своему инспектору за направление в Центр. И как сложилось у меня 

сейчас поворот в жизни, благодарен всем сотрудникам, как бы оно не было, мой 

мозг стал работать без хруста в нужном направлении и это своего рода кайф. 

Жизнь — это приятно. Сожалею только о том, что раньше не знал о Центре и 

программе, и теперь я рад. А всем остальным кто силен удачи!»  

Виктор 

 

  «Находясь в социуме в чистоте уже 9 месяцев, при мысли о центре появ-

ляются только теплые чувства. Здесь я обрел навыки и умения, которые помо-

гают мне не просто жить, не употребляя вещества, они дали мне возможность 

жить чисто. Всегда приезжаю в гости как в родительский дом. Тянет сюда ат-

мосфера уюта и доброты. Даже после реабилитации центр помогает мне 

жить. Спасибо».  

             Николай 

 

  «За время, проведенное в Центре мне, очень помогли, я стала меняться. 

Смотрю на жизнь по-другому, по трезвому, и хочу дальше стараться быть 

трезвой. Я благодарна этому месту, благодарна всем, кто мне помогал, под-

держивал здесь. За это время я всех полюбила, здесь спокойно находиться. Спа-

сибо за все!» 

Алена 
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